Ogtoszenie

Poszukujemy Pracownika na stanowisko Inspektora ds. ksiegowych. Oferujemy zatrudnienie na
podstawie umowy o prace od lipca/wrzesnia 2024 r., w wymiarze catego etatu.

Miejsce pracy: ul. St. Kazury 5, 02-795 Warszawa

Zakres obowigzkow:

Obstuga ksiegowa w zakresie programu S.bit - S Czynsz:

1. Sporzadzanie not ksiegowych z wymiarow opfat eksploatacyjnych lokali mieszkalnych
i niemieszkalnych, wprowadzanie do systemu komputerowego obcigzen lokali.

Ksiegowanie oraz analiza wptat z tytutu uzytkowania lokali mieszkalnych i niemieszkalnych.
Naliczanie odsetek za nieterminowe regulowanie optat lokali.

Terminowe uzgadnianie analityki kont dot. ewidenc;ji optat czynszowych.

o > 0D

Biezgce wprowadzanie zmian w zwigzku ze zmianami optat, danych osobowych na podstawie

odpowiednich dokumentow.

o

Sporzgdzanie faktur VAT lokali mieszkalnych oraz niemieszkalnych.
Obstuga mieszkancow w zakresie optat czynszowych.
Wprowadzanie do systemu komputerowego odczytow licznikéw dotyczacych lokali mieszkalnych

oraz niemieszkalnych oraz rozliczanie mediéw z uzytkownikami lokali.

Nasze wymagania

Wyksztatcenie min. srednie

- Dobra znajomos¢ obstugi komputera, w tym programéw S.bit — S Czynsz, Word i Excel.
- Umiejetnosc¢ pracy w zespole

- Komunikatywnos¢

- Zdolno$&ci organizacyjne oraz umiejetno$¢ samodzielnego planowania pracy

- Mile widziane doswiadczenie zawodowe w spotdzielczo$ci mieszkaniowej

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie CV na adres S. M. Wyzyny kadry@wyzyny.pl

W aplikacji prosimy o dodanie klauzuli:

“Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Spoétdzielnie Mieszkaniowg
Wyzyny z siedzibg przy ul. St. Kazury 5, 02-795 Warszawa dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji (zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.
Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODOQ))". “Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie
przysztych procesow rekrutacyjnych”. Zgode cofngé w kazdym czasie kontaktujgc sie z nami pod
adresem e-mail: kadry@wyzyny.pl.
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